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Mision
Contribuir a hacer efectivo el “Derecho a
la Salud”, velando:por una gestion eficiente de los
recursos disponibles. Entregando Salud en un
contexto humano tanto para usuarios y
trabajadores.
e Hospital:
« EFICAZ, EFICIENTE Y AMABLE
* Hospital Publico
« Hospital Docente

e Abierto a las demandas de la Comunidad y.a.las
necesidades Biosicosoclales de los usuarios

e |nserto en una Red de Salud



Situacion

Geografica . .

Cobertura 12 comunas
Provincia Petorca

Provincia Quillota
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Poblacion Asighada
Provincias de Quillota y Petorca

Poblacion Total
309.242 habitantes

Poblacion asignada

309.242 habitantes
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Recursos Humanos

e A diclémre 2005 el hospital redujo la planta a
= 512¢incionarios.
v & filigEeliarios menos gue el ano 2004

& onarios al afio 2004
por AUGE
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Recursos Humano
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DigEmbre 2005 : Creacion de Sub Direccion de
REGIIS0S Humanos
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54 alumnos de Medici
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Promedio hospitalizacion
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mo se mcluye \/Iruermrla_ ~
Ijlospltallza(:lo? 5.156
| Salidas@mbulancia \ 4.270

QJeces la vuelta al mundo (perimetro ecuatorial 40.060km
S ‘pfm )| 280.467km
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Traslados (desde hosp yUE) W 2.121

. Sali_g;%é,ﬁ"e ambgper llamadas falsas 541
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eucCemEEIIIENDIes de 15 afios gy -
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Oficina de Informaciones‘.j

Reclamos yﬁtugerenc:las

Reclamos: 242

e Reclamos

Felicitacioness 93 »
W, 4 f -
-\ Asistenciales
2%
24% . .
N 39%
4% 3
31% S e Organizacionales

S B Informaciones —

I —— ;;'L' o
=




Desde 1994 se reallza dlarlamenteuﬂ? éﬁeuesta d’e@tl ; fq a
los pacientes hospltallzaelcbﬁI b '



Ayudas t?gcnlcas

Tipo _= Ty otz

Sillasiils P.@!l‘*
B as tieiEs: (Méd] 0S

Catréssififgicos

v r g
' 2
i
m r‘r
'

. ; o
Catresgemiy urgices

» =
.l
"
L

AndaeTeelEfios B =

A
Colchones r\nue?t

TOTAL R

'r,‘

de 88.ayudasjtecnicas
- = “

El ano ZOOZP%e entrego un total



Participacion
comunitaria



Donaciones, A\teﬂci_én de Usuarios,
coordinacionesentre ellas)

Compromisos Contraldos (Capacitacidneg ——

promlsos Efectuados \ v
FEES |

_Porcentaje de Cumplimiento

/ a
. -~




abajo de Voeluntariados

luntarios en el Hospital : 154
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Evaluaciones
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Reflexion

 El nacimiento y la existencia del Hospital
San Martin son fruto del trabajo conjunto
de funcionarios y la comunidad. Por lo
tanto, su futuro estara determinado por la
persistencia de ese trabajo y de los
Intereses comunes. gque NS mantengan
unidos.

“El futuro esta en nuestras manos”



Dedicatoria

* El equipo que trabajo en esta cuenta
Publica quiere rendir un sentido
homenaje al Ingeniero Patricio
Caballero Toledo quien, cual Sancho
Panza, nos traia a la realidad cada
vez que nuestros suenos nos
hicieron confundir los molinos de
viento con gigantes.

Un referente permanente
en la confeccion de la Cuenta
Publica, siempre ha estado presente.

Agradecemos su colaboracion y
dedicamos a él este testimonio.
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