
#todossomos

En esta etapa del proyecto el HBQP la organización debe considerar : 

1. Las personas que trabajamos en el HBQP, nos incluiremos  con nuestras diferencias 

individuales, personalidades, actitudes, percepciones, atribuciones, etc. 

2. Nuestra cultura refleja las creencias, valores, expectativas y normas           

compartidas por todos 

3.  Siempre debemos considerar la naturaleza del trabajo.

4. La tecnología, abarca los métodos y técnicas de solución de problemas y

la aplicación del conocimiento. 

5. En el diseño esta la estructura organizacional  y sus sistemas de

comunicación, control, autoridad y responsabilidad. 

6. Sera estratégico abarcar el proceso de planificación de la organización.



ILUMINACION ARTIFICIAL:

100% Tecnología Led

Una buena iluminación hospitalaria implica un buen aprovechamiento de la luz 

natural siempre que sea posible y aplicar la luz artificial en las zonas y horas en 

que se requiera. Así mismo, añadir y utilizar un sistema de regulación de la 

intensidad lumínica favorece la creación del ambiente necesario. Es por ello, que 

el diseño del nuevo edificio HBQP permite que, 

por ejemplo, parte del piso -1 cuente con luz 

natural a pesar de estar en el subterráneo, 

gracias a sus patios interiores. Además, en su 

infraestructura cuenta con un edificio diurno, 

que permanecerá encendido sólo en este horario,

y una torre central con servicios 24 horas, para 

mejor uso de la energía. 

NUEVOS Y MEJORADOS ESPACIOS: 

SECRETARIAS DE DIRECCIÓN

En esta ocasión presentamos cómo son las renovadas  dependencias de 

nuestra unidad de secretarias de dirección, las cuales impactan de manera 

positiva en la calidad de vida laboral de nuestros funcionarios.



LA EXPERIENCIA DEL CAMBIO:

Unidad Abastecimiento

Nuestros primeros años como Unidad la formábamos poquitos, con el tiempo fuimos

creciendo personal y profesionalmente, la vida nos mantenía juntos trabajando con mucho

amor por el San Martín. Lo hicimos nuestro segundo hogar.

Luego el tiempo nos apartó por distintos motivos e intereses personales, nunca nos

desligamos totalmente, luego nos volvimos a encontrar, creciendo en número al lado de la

modernidad.

Ya no somos poquitos, somos harto más. De todos, solo algunos llegamos al nuevo 

Hospital Biprovincial, acogiendo a nuevas generaciones para enfrentar los desafíos de 

este sueño cumplido.

No ha sido fácil asumir los cambios y transformaciones, queremos seguir creciendo,

aceptándonos y entregar lo mejor de nosotros para seguir marcando el sello de

Abastecimiento, que a pesar de los ires y venires, y de los desafíos que nos ha puesto la

vida y el trabajo, nuestro lema siempre será “entregar lo mejor de cada uno para el

bienestar de todos”…..



El día martes 19 de julio se dio inicio a las visitas 

guiadas a los familiares de funcionarios en el 

HBQP, esta iniciativa tiene como objetivo; facilitar 

la transición del cambio al nuevo Hospital y 

adaptación de los funcionarios/as al proceso del 

cambio, haciendo participe a sus familiares del 

proceso.    

Las visitas se realizarán todos los martes y 

jueves del mes a las 15:00 hrs. 

VISITAS GUIADAS PARA FAMILIARES DE FUNCIONARIOS 

EN EL HBQP:

BIENVENIDA NUEVAS UNIDADES:

Área Ambulatoria de paliativo y Esterilización.

En el nuevo hospital continuamos con el proceso de traslado gradual, donde 

destacamos a la unidades del área ambulatoria de paliativos y esterilización, los 

cuales son recibidos por el equipo de puesta en marcha y sus jefaturas 

correspondientes. 



OPINION CIUDADANA:

“Tu voz cuenta”

“Ninguno de nosotros es tan bueno como todos nosotros juntos”
puestaenmarcha.hbqp@redsalud.gob.cl    

Anexo: 333909 / Wpp: +56989211142

Maritza Cortez  Mendoza

Secretaria de Abastecimiento /Unidad de Abastecimento  

Debo confesar que siempre tuve la duda de que, si llegaría al Biprovincial como funcionaria, ya que   

como dicen, 20 años no es nada, pero 40 si lo son para mí; pues son los largos años  en el querido 

San Martín, formando parte de esa añorada familia hospitalaria. Demasiada nostalgia el   dejar eso 

atrás y sólo espero que el tiempo que estaré en este hermoso Edificio, no

sea sólo eso; sino que pueda disfrutarlo  y convertirse en una nueva

familia con nuevas generaciones y adelantos, para seguir entregando

mi esfuerzo y servicio a todos, sin olvidar nuestra misión, viviendo lo 

que un día fue un sueño, y ojalá formar parte de “una entrañable nueva

familia”. 

Jenniffer Núñez Ruz

Representante del Consejo consultivo de salud Quillota

La primera vez que conocí el Hospital Biprovincial Quillota Petorca, me impresionó la dimensión 

que tendría este nuevo Hospital, que hoy puedo confirmar 

lo grande que es y la tecnología que tiene. Las personas que vengan a 

este hospital, se van a encontrar con un lugar digno y moderno, que

fue construido pensando en los pacientes. Un hospital hermoso

que debemos cuidar entre todos.

Marila Díaz Valenzuela

Enfermera supervisora  

Unidad Consultorio de  especialidades y subespecialidades

Cada día agradezco a Dios ser parte de la historia del Hospital Biprovincial Quillota Petorca. 

Recuerdo cada momento desde que recibimos las instalaciones del Consultorio de Especialidades 

y ahora lo observo lleno de vida. Creo que el hospital tiene una energía 

especial que nos está haciendo bien. Debemos aprovechar el cambio, 

nuestra nueva casa es la que merecemos, pero debemos cuidarla. 

Invito a todos a conservar las energías positivas, la convivencia, el 

saludo, la sonrisa a través de nuestros ojos y por qué no a soñar, 

en hacer de nuestro nuevo Hospital el mejor hospital de Chile.   


